. A
SESCOOP

Servigo Nacional de Aprendizagem
de Cooperativisme

PROCESSO SELETIVO N°03-2009 PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL

A unidade nacional do Sescoop - Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo,
personalidade juridica de direito privado, situada em Brasilia-DF, no Setor de Autarquias Sul, Quadra 04,
Bloco |, Edificio Casa do Cooperativismo, da publicidade para o resultado da terceira etapa e
convocacgao para conferéncia de documentacdo do PROCESSO SELETIVO N° 03-2009 consistente no
preenchimento de vaga do seu quadro funcional, para o cargo de Técnico de Nivel Superior, na fungao
de Coordenador(a) de Capacitacao.

1. Conforme descrito no item 6.1 do processo seletivo n° 03-2009, seguem as notas finais dos
candidatos convocados para a terceira etapa do processo:

% Pontuacao % e oo
Nome Zﬁ::;?ﬁ:? Portugués Prova Técnica | Dissertacao | entrevista Por;::t’:;; a0 Clas?illigzlagao
Jesse Rodrigues 13 8,75 8 3,85 32 65,6 10
Ferreira
Edlane Resende de a
Melo Barbosa 7 7,5 7 4,45 30 55,9 22
Alexandrl\i Cardoso de > 6,75 12 46 o7 52,35 3
atos
Ariadne Alair Machado 0
de Bastos e Silva 10 8 10 3.7 20 51,7 4
UI|sses’|l\/Ied’e|ros de 7 6.5 9 43 o1 478 5
Araujo Junior

2. Conforme itens 3.3 e 6.1 do processo seletivo n° 3-2009, convocamos o candidato Jessé Rodrigues
Ferreira para apresentagcdo dos documentos descritos no item 7.3, devendo apresentar-se na
portaria do Edificio Casa do Cooperativismo, dia 4/05/2009 (segunda-feira), no Setor de Autarquias
Sul, Quadra 04 Bloco |, as 8h30, para apresentacdo de documentacdo e recebimento de
encaminhamento para exame médico.

3. O candidato devera iniciar suas atividades no Sescoop em 5/05/2009 e passara por periodo de
experiéncia de até 90 (noventa) dias, podendo ser efetivado ou ndo, apds avaliacdo feita pela
geréncia responsavel, conforme item 7.5 do processo seletivo n° 03-2009.

4. O Processo Seletivo n° 03-2009 foi realizado nos termos da Resolugédo n° 300 de 01 de outubro de
2008.

Brasilia, 27 de abril de 2009.
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